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Приложение 19 

к приказу ГБПОУ ИО ЗЖДТ 

от «27» октября 2020 года № 400-ос 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсах профессионального мастерства государственного 
бюджетного профессионального образовательного учреждения 
Иркутской области «Зиминский железнодорожный техникум» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет цели и задачи, порядок 
проведения конкурсов профессионального мастерства, олимпиад по 
профессии среди обучающихся государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения Иркутской области 
«Зиминский железнодорожный техникум» (далее – Техникум). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 
 Уставом ГБПОУ ИО «Зиминский железнодорожный техникум». 
1.3. Решение о проведении конкурса принимает директор Техникума. 

1.4. Издается приказ о проведении конкурса, в котором определяется 
состав оргкомитета и сроки проведения конкурса. 

 

2. Цели и задачи конкурса 

2.1. Конкурсы профессионального мастерства проводятся согласно 
плану работы Техникума на текущий учебный год, а также в честь каких-

либо событий и праздников. 
2.2.Профессиональный конкурс среди обучающихся по профессии 

проводится с целью повышения качества профессиональной подготовки 
обучающихся, выявления лучших по профессии. 

2.3.Конкурс призван способствовать росту значимости и престижа 
профессии, раскрыть резервы способностей обучающихся, их творческий 
потенциал. 

2.4.Задачами конкурса являются: 
- определение уровня сформированности общих и профессиональных 

компетенций; 
- повышение интереса обучающихся к осваиваемой профессии, развитие 

их творческой активности; 
2.5. Конкурс призван способствовать здоровой конкуренции, 

направленной на создание благоприятных условий профессиональной 
подготовки. 

 

3. Организация и порядок проведения конкурса 

3.1. Организацию и проведение конкурса осуществляет оргкомитет. 
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3.2. На основании Приказа, указанного в п. 1.4. оргкомитет 
разрабатывает положение о проведении конкретного конкурса, которое 
утверждается Приказом директора Техникума. 

Оргкомитет информирует коллектив о начале и ходе проведения 
конкурса. Разрабатывает положение о конкурсе, конкурсные задания и 
методику оценки их выполнения, необходимые материалы и бланки, 
организует проведение культурно-массовых мероприятий. 

3.3. Конкурс может проводиться между обучающимися, между 
учебными группами (с мастером производственного обучения 
включительно), между профессиями. 

3.4. Конкурсы могут проводиться на базе Техникума, а также на 
объектах, местах прохождения учебной и производственной практик 
обучающихся. 

3.5. Перед началом конкурсных испытаний проводится церемония 
торжественного открытия конкурса, регистрация участников конкурса, 
ознакомление с содержанием теоретического и практического заданий, 
программой конкурса и условиями подведения итогов. 

3.6. К участию в конкурсе допускаются обучающиеся, имеющие 
спецодежду и необходимый инструмент. Подготовку обучающихся к 
конкурсу осуществляет мастер производственного обучения. 

3.7. Выдвижение кандидатур обучающихся от группы для участия в 
конкурсе и их подготовка к конкурсу являются обязательными для мастера 
производственного обучения конкретной группы. 

3.8. Участников конкурса определяет мастер производственного 
обучения и классный руководитель. 

3.9. Конкурс профессионального мастерства может включать несколько 
этапов, но обязательно - теоретический и практический. Прохождение этих 
этапов обязательно. Участники конкурса должны не только показать свои 
теоретические знания и выполнить практическое задание, но и проявить 
творческий подход к выполнению задания. 

 

4. Работа жюри 

4.1.Оргкомитет формирует состав жюри из представителей Техникума и 
представителей сторонних организаций. 

4.2. В состав жюри не должны входить незаинтересованные лица, 
количество членов – нечетное. 

4.3. Члены жюри проводят: 
- оценку теоретических знаний в пределах, установленных конкурсными 

заданиями; 
- оценку практических работ, выполненных участниками конкурса; 
- обобщение и анализ результатов конкурса; 
- определение победителей конкурса; 
- заполняют Сводную ведомость результатов конкурса. 

5. Награждение участников и победителей конкурса 
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5.1. Победители конкурса определяются по лучшим показателям 
(баллам) выполнения конкурсных заданий. При равенстве баллов у двух и 
более участников предпочтение отдается участнику, имеющему лучший 
показатель практического задания. 

5.2. Победители конкурса, занявшие призовые места, награждаются 
дипломами и (или) ценными подарками (определяется положением и 
приказом по итогам конкурса). 

5.3. По итогам проведения конкурса издается приказ. 
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